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M Biclefeld (imi). Das Coro-
navirus bestimmt seit Wo-
chen unseren Alltag. Die vie-
len Geschichten rund um unser
Leben mit dem Virus fasst die
Neue Westfalische in dieser tag-
lichen Rubrik zusammen.
Wollen auch Sie berichten?
Dann schreiben Sie an
bielefeld@nw.de.

Junge Hiichtlinge
im Homeschooling

Wegm Coronastandauch
unser Projekt .ange-
kommen in deiner Stadt Bie-
lefeld” im Mirz plotzlich still.
Das Projekt, eine Kooperation
des  Schulministeriums, der
Walter-Bliichert-Stiftung und
der Stadt, bietet neu zugewan-
derten Schillern aller Biclefel-
der Berufs- und Weiterbil-
dungskollegs  unterrichtser-
ginzende Bildungs-, Unter-
stiitzungs- und Freizeitange-
boteamNachmittagundinden
Ferien. Rund 300 Schiiler nch-
men normalerweise wichent-
lich im Durkopp Tor 6 daran
teil. Aber wann wiirden die Ti-
ren wieder offnent

Eine Maglichkeit zeichnete
sich schnell ab: Online sollte
es weitergehen. Im Homeoffi-
cel! ,angekommen_A" und
wangekommen_B" waren die
Rufnamen gigantischer Vi-
deo-Konferenzen, in denen die
Rahmenbedingungen fiir ein
digitales Angebot abgesteckt
wurden. Zahlreiche Lern- und
Aktivititsgruppen lieRen sich
ganz einfach online oder dber
alternative Kommunikations-
formen fortfithren, Beratungs-
angebote wurden tber eine
Hotline  bereitgestellt. Das
Feedback der Lernbegleiter
und Teilnehmer war berra-
schend positiv. Mchr als hun-
dert Schiler beteiligen sich al-
lein in den Osterferien an die-
sen Angeboten.

Nicht immer hielt die Inter-
netleitung das aus, was von ihr
verlangt wurde, Via Video und
Telefon wurde der Kontakt —
auch untereinander in Grup-
penangeboten - hergestellt.
Wenn  Wohnverhilinisse e¢s
nicht zuliefen oder keine mo-
bilen Endgerite zur Verfi-
gung standen, wurden Kon-
lakte telefonisch  hergestelht
oder Materialien postalisch zu-
gesandt. Die Schitler machten
Sport, ldsten Ritsel, entdeck-
tenleere Plitze und Orte in Bie-
lefeld, schrieben Geschichten

Neue Westfalische

(orona ist jetzt ein Teil von uns

Bielefeld schreibt Tagebuch (48): Ein junger Fliichtling (18) nutzt trotz kaputten Laptops und kleiner Wohnung zu Hause
Weiterbildungsangebote. Am Krankenhaus-Eingang nehmen Diskussionen zu — und eine leise, aber wichtige Bitte wird erfiillt.

Kochen gegen Langeweile: Schitler Farhad Tamr (18) ist vor zwei Jahren aus Syrien nach Bielefeld ge-

kommen, Im Homeschooling bekommt er Zutaten fiir neue Rezepte geliefert,

oder lernten Deutsch, Eng-
lisch und Mathe. Alle beka-
men Post und konnten eine
Postkarte an das Projekt zu-
ritckschicken. Besonders be-
liebt waren auch die Pakete mit
Rezepten und Zutaten.

Auch Farhad Tamr, der aus
Syrien kommt, seit zwei Jah-
ren in Deutschland lebt und
das Carl-Severing-Berufskol-
leg fiir Wirtschaft und Ver-
waltung besucht, hat mitge-
kocht. Tamr lebt zusammen
mit seinen Eltern und vier Ge-
schwistern in Brackwede. Der
Unterricht zu Hause habe gut
geklappt, obwohl er sich mit
einem Bruder ein Zimmer tei-
len muss, berichtet der 18-Jih-
rige. Er freue sich, viel Zeit mit
der Familie verbringen zu kén-
nen, aber vermisse auch die
Schule und das Lemen - und
die vielen Freunde im Projekt.

Schwierig ist die technische
Ausstattung: Das cinzige Note-
book der Familie ist kaputtge-

gangen, einen Drucker gibt es
nicht. Lernen auf Distanz ist
fiir Tamr nur via Smartphone
miglich, Arbeitsmaterialien
konnten im IBZ ausgedruckt
werden. Immerhin war ihm
nicht langweilig. Dariiber klag-
ten viele andere Teilnchmer,
Wer schreibt, der bleibt: Er-
innerungen an die Corona-Zeit
stellen die Schiiler jetzt in
einem Magazin zusammen.
Jetzt kann ,angekommen™

Arne Schiitforth (29), Mitarbei-
ter im Projekt .angekommen”.
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unter den aktuell giiltigen Re-
gelungen und Sicherheitsvor-
kehrungen wieder ein Ange-
bot vor Ort machen, zumin-
dest fiir einen Teil der Schi-
ler. Die digitalen Angebote
werden begleitend fortgesetzt,
Arne Schiitforth (29)
Mitarbeiter Projekt
nangekommen in Bielefeld"

Kronchen richten,
weltermachen

Cumm: Dass dieser Be-
griff tiefgreifende Ande-
rungen in unserem Kranken-
hausbetrieb mit sich bringen
wiirde, hitte vor drei Mona-
ten noch niemand gedacht.
Aber was soll's? Aufstehen,
Krionchen richten, weiterma-
chen, Corona ist jetzt ein Teil
von uns, und gliscklicherweise
istesdeutlichbesserunter Kon-
trolle, als wir alle das am An-

fang dachten. Darauf kinnen
wir alle, jeder von uns, stolz
sein.

Ein bisschen wergleichen
kann man diesen glimpflichen
Verlauf mit dem rechtzeitigen
Eintreffen der Feuerwehr bei
einem  ausgicbigen Woh-
nungsbrand. Natirlich fallen
dort Dinge dem Feuer zum Op-
fer, aber das Ubergehen der
Flammen auf die benachbar-
ten Wohnungen und Hiuser,
das Zusammenstiirzen der De-
cken und vor allem die recht-
zeitig geretteten Menschen in
diesem Haus verdanken wir
den Fachleuten, die mit allem
Einsatz dafir sorgen konnten,
dass nichts Schlimmeres pas-
siert ist,

Ein bisschen so istes mit der
Coronapandemie in Deutsch-
land dank schneller politi-
scher Entscheidungen und der
wVollbremsung”  im  Miirz
auch. Das erfiillt uns mit gro-
Ber Dankbarkeit, insbesonde-
re dann, wenn wir besorgt
Richtung  Grofbritannien,
Spanien, Italien oder USA
schauen.

Jetzt kommen die ersten Lo-
ckerungen, Normalbetrieb in
Corona-Zeiten im  Kranken-
haus, ist nicht immer einfach.
In die Stadt darf man schon
wieder, Geschiifte haben ge-
offnet, wenn auch unter Auf-
lagen. Wir sind immer noch
in der Verantwortung, dass wir
als Gesundheitseinrichtungein
Umfeld schaffen massen, das
im Krankheitsfall oder bei Ge-
burten maglichst risikofrei be-
treten werden kann. Deshalb
haben wir nachwie vor eine Zu-
gangskontrolle am Eingangs-
bereich, wo Tag und Nacht
Fachleute dafiir sorgen, dass
wir  dieser Verantwortung
nachkommen.

Dort  starte ich meinen
Arbeitstag undschaue den Kol-
legen diber die Schulter, Besu-
cher diirfen wir in den aller-
meisten Fillen noch nicht wie-
der reinlassen. Die meisten
Menschen machen bei dieser
Kontrolle prima mit und fin-
den die strengen Regeln gut,
aber die Diskussionen nch-
men zu, Fiir die Kollegen be-
deutet dies, manchmal linge-
re Diskussionen filhren zu
miissen, was wiederum die
Wartezeit fir andere er-
hiht.Wir screenen dibrigens al-
le Patienten und auch bei Be-
darfunsere Mitarbeiterauf Co-
vid-19.

Nachdem ich im Eingangs-
bereich war, erledige ich an-

schlieBend die vermeintlich
kleinen,  zwischenmenschli-
chen oder organisatorischen
Dinge, die doch so wichtigsind:
Eine Kollegin ruft an, sic hat
im Homeoffice eine Anfrage
eines Angehirigen angenom-
men: Ein Patient hat seine Ta-
sche bei der Verlegung aufeine
andere Station im Schrank ver-
gessen und da Patienten und
Angehorige derzeit nicht selbst
nachforschen kénnen, dber-
nehme ich das. Nach zehn Mi-
nuten ist die Tasche gefun-
den, ich gebe sie ab und der Pa-
tient hat frische T-Shirts und
Unterwische und lacht mich
fréshlich an.

Mich erreicht anschlieBend
eine Bitte von einer anderen
Station — eine Patientin ist sehr
schwach, eine alte Dame in den
Neunzigern, die palliativ be-
handelt wird. Sic wird wo-
méglich nicht mehr lange le-
ben und bat leise darum, dass
ihre Tochter noch einmal kurz
bei ihr sein darf. In diesen Fil-
len erfiillen wir diesen Wunsch
gerne, die Tochter wurde be-
reitsbenachrichtigtundichho-
le sie am Eingang ab, erklire
ihr unsere besonderen Schutz-
mafnahmen und bringe sie zu
ihrer Mutter. Auch Gespriche
mit unserer Seelsorge sind in-
zwischen wieder miglich.

AnschlieBend fithre ich ein
Bewerbungsgespriich mit einer
potenziellen neuen Kollegin
fiir unsere Instrumentiercrew
im OP - eine kurzweilige hal-
be Stunde, tolles Gesprich, das
wird was.

Ich gehe mit einem guten
Gefithl nach Hause, wissend,
dass dieser neue Normalbe-
tricb ganz ordentlich anliuft,
wir immer noch alle an einem
Strang zichen und niemand das
Gefithl haben muss, bei unsauf
Untersuchungen warten  zu
miissen oder im Notfall nicht
kommen zu diirfen,

Markus Adams (52), Stand-
ortleiter des Pflegedienstes im
Franziskus Hospital

Markus Adams (52), Mitarbei-
ter im Franziskus-Hospital.
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